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Doporučený studijní plán platný pro studium započaté od 2012/2013


DOPORUČENÝ STUDIJNÍ PLÁN 
JEDNOOBOROVÉHO BAKALÁŘSKÉHO STUDIA OBORU 
ANDRAGOGIKA A PERSONÁLNÍ ŘÍZENÍ

(akademický rok 2020/2021)
	
	Kód SIS
	zimní s./letní s.

hodin předn./sem.
	Atestace
	Kredity

	Povinné předměty

	První ročník

	Filozofie 
	2 / –
	2 / –
	Zk
	6

	Pedagogika
	AAN120001
	2 / 1
	
	Z + Zk
	5

	Úvod do andragogiky
	AAN120038
	2 / –
	
	Zk
	5

	Andragogika a vzdělávání dospělých
	AAN120039
	
	2 / 2
	Z
	4

	Úvod do sociologie
	AAN120003
	
	2 / –
	Z + Zk
	4

	Úvod do psychologie
	AAN120004
	2 / –
	
	Zk
	4

	Vývojová psychologie a psychologie osobnosti
	AAN120005
	
	2 / 1
	Z + Zk
	5

	Základy ekonomie
	AAN120006
	
	4 / –
	Zk
	6

	Základy práva
	AAN120007
	
	2 / 1
	Zk
	5

	Metodika vědecké práce
	AAN120008
	2 / 1
	
	Zk
	4

	Teorie organizace a řízení
	AAN120009
	2 / –
	
	Z + Zk
	4

	Personální řízení
	AAN120010
	
	2 / 2
	Z + Zk
	6

	Druhý ročník

	Sociální psychologie
	AAN120011
	2 / 1
	
	Z + Zk
	4

	Sociologie vzdělávání
	AAN120012
	2 / 1
	
	Z + Zk
	5

	Filozofie vzdělávání dospělých
	AAN120013
	
	2 / 1
	Zk
	5

	Didaktika dospělých 
	AAN120040
	2 / –
	
	Zk
	5

	Aplikace metod vzdělávání dospělých
	AAN120041
	
	2 / 1
	Z
	4

	Gerontagogika
	AAN120016
	2 / 1
	
	Z + Zk
	6

	Personální činnosti
	AAN120018
	2 / 1
	
	Z + Zk
	5

	Metody personální práce
	AAN120042
	1 / 1
	
	Zk
	5

	Aplikace metod personální práce
	AAN120043
	
	– / 3
	Z
	4

	Organizační chování
	AAN120020
	
	1 / 2
	Z + Zk
	5

	Metodologie sociálních výzkumů
	AAN120024
	
	2 / 1
	Z + Zk
	4

	Bakalářský seminář
	AAN120025
	
	1 / 1
	Z
	4

	Třetí ročník

	Vzdělávání dospělých a informační technologie
	AAN120015
	2 / 1
	
	Z + Zk
	4

	Proseniorská edukace
	AAN120017
	
	2 / 1
	Z + Zk
	4

	Psychologie v personálním řízení
	AAN120021
	2 / 1
	
	Z + Zk
	4

	Řízení a rozvoj pracovníků v sociálních službách
	AAN120022
	2 / 2
	
	Z + Zk
	5

	Organizace v neziskovém sektoru
	AAN120023
	
	2 / 2
	Z + Zk
	5

	Písemná práce
	AAN120026
	x
	
	Z
	4

	Odborná praxe
	AAN120027
	20 hod.
	
	Z
	4

	Povinně volitelné předměty         

	Andragogika

	Profesní vzdělávání dospělých
	AAN120028
	
	1 / 1
	Z + Zk
	4

	Základy gerontologie
	AAN120030
	
	1 / 1
	Z + Zk
	4

	Personální řízení

	Informační systémy v personálním řízení
	AAN120049
	1 / 1
	
	Z
	4

	Personální marketing
	AAN120050
	1 / 1
	
	Z + Zk
	4

	Rozvoj dovedností


	Odborná angličtina pro andragogiku a personální řízení
	AAN120035
	
	– / 2
	Z + Zk
	4

	Lektorské dovednosti
	AAN120037
	
	1 / 1
	Z + Zk
	4

	Rozvoj interkulturních kompetencí
	AAN120046
	– / 2
	
	Z
	4

	Outdoorové aktivity
	AAN120047
	
	– / 2
	Z
	4


Počet kreditů za společný základ a povinné oborové předměty je 149, za povinně volitelné předměty 12 a za volitelné předměty 19. Celkový počet kreditů je 180.

Předměty Cizí jazyk a Tělesná výchova absolvují studenti podle vlastního uvážení v libovolném ročníku v průběhu celého studia. 

Povinně volitelné předměty mohou studenti volit libovolně z celé nabídky nezávisle na jejich zařazení do uvedených skupin. Předměty ve skupinách Andragogika a Personální řízení jsou pouze možnou doporučenou kombinací předmětů oborově blízkých, poslední skupina předmětů zahrnuje předměty rozvíjející dovednosti. 

Volitelné předměty mohou studenti volit z nabídky povinně volitelných předmětů bakalářského studia oboru andragogika a personální řízení, z nabídky jiných ústavů a kateder FF a fakult UK v Praze v průběhu celého studia. Volitelné předměty plní student v libovolném hodinovém rozsahu se ziskem požadovaného minimálního počtu kreditů. Maximální podíl kreditů za volitelné předměty pro průběžnou kontrolu studia je 20 %. 

Bakalářská zkouška (první částí musí být obhajoba bakalářské práce):

SZ1.
Obhajoba bakalářské práce

SZ2.
a) 
Andragogika;


b)
Personální řízení;


c)
VERZE A: Psychologie.



VERZE B: Sociologie.

Standardní doba studia: 3 roky

Prerekvizity, korekvizity a neslučitelnosti povinných a povinně volitelných předmětů: 

· Korekvizitou předmětu Úvod do andragogiky je předmět Pedagogika.

· Prerekvizitou předmětu Andragogika a vzdělávání dospělých je předmět Úvod do andragogiky.

· Prerekvizitou předmětu Aplikace metod vzdělávání dospělých je předmět Didaktika dospělých.

· Prerekvizitou předmětu Aplikace metod personální práce je předmět Metody personální práce.

· Prerekvizitou předmětu Vývojová psychologie a psychologie osobnosti je předmět Úvod do psychologie.

· Prerekvizitou předmětu Sociální psychologie je předmět Vývojová psychologie a psychologie osobnosti.

· Prerekvizitou předmětů Sociologie vzdělávání a Metodologie sociálních výzkumů je předmět Úvod do sociologie.

· Prerekvizitou předmětu Filozofie vzdělávání dospělých je předmět Filozofie ve společném základu.

· Prerekvizitou předmětu Didaktika dospělých je předmět Andragogika a vzdělávání dospělých.

· Prerekvizitou předmětu Vzdělávání dospělých a informační technologie je předmět Aplikace metod vzdělávání dospělých.

· Prerekvizitou předmětu Proseniorská edukace je předmět Gerontagogika.

· Prerekvizitou předmětu Personální řízení je předmět Teorie organizace a řízení.

· Prerekvizitou předmětu Personální činnosti je předmět Personální řízení.

· Korekvizitou pro zápis a zároveň prerekvizitou pro plnění předmětu Metody personální práce je předmět Personální činnosti.
· Prerekvizitami předmětu Organizační chování jsou předměty Teorie organizace a řízení a Sociální psychologie.
· Prerekvizitami předmětu Psychologie v personálním řízení jsou předměty Sociální psychologie a Aplikace metod personální práce.

· Prerekvizitou předmětů Řízení a rozvoj pracovníků v sociálních službách a Organizace v neziskovém sektoru je předmět Aplikace metod personální práce.

· Prerekvizitou předmětu Bakalářský seminář je předmět Metodika vědecké práce.

· Prerekvizitou předmětu Písemná práce je předmět Bakalářský seminář.

· Prerekvizitou předmětu Profesní vzdělávání dospělých je předmět Aplikace metod vzdělávání dospělých.

· Prerekvizitou předmětu Zpracování dat v sociálním výzkumu I je předmět Metodologie sociálních výzkumů.

· Prerekvizitou předmětu Zpracování dat v sociálním výzkumu II je předmět Zpracování dat v sociálním výzkumu I.

· Prerekvizitami předmětu Odborná angličtina pro andragogiku a personální řízení jsou předměty Aplikace metod vzdělávání dospělých a Aplikace metod personální práce.
Od akademického roku 2014/2015 došlo v souvislosti s rozdělením dvousemestrálních předmětů na jednosemestrální k přejmenování předmětů následovně:

· 2. semestr předmětu Úvod do andragogiky byl přejmenován na Andragogika a vzdělávání dospělých.

· 2. semestr předmětu Didaktika dospělých byl přejmenován na Aplikace metod vzdělávání dospělých.

· 2. semestr předmětu Metody personální práce byl přejmenován na Aplikace metod personální práce.

� Pro kombinované studium je platný studijní plán s jinými hodinovými dotacemi.
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